
Seit 25 Jahren betreuen wir sehr erfolgreich große Brands und auch mittelständische Unternehmen. 
Um auch im Bereich Online Marketing zu den Besten zu gehören, suchen wir Dich. Werde Teil von 
Roedig + Partner und wachse mit uns.
Als Schnittstelle zwischen Kunde und verschiedenen internen Abteilungen, gilt es Konzepte
zur Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen umzusetzen. 

INTERESSE?

Dann bewirb Dich jetzt auf unsere freie Stelle und stelle Dich den Herausforderungen Deiner 
Kunden als Verantwortliche/r in sämtlichen Online-Marketingkommunikationsfragen.

Was Du uns bietest:

■   Abgeschlossenes Studium oder entsprechende Berufserfahrung im Bereich Online Marketing, 
Marketing, Kommunikation oder einer verwandten Disziplin

■   Mindestens 5 Jahre in der eigenverantwortlichen Steuerung von Online-Marketingprojekten,  
idealerweise in Agenturen. 

■   Erfahrungen im Zusammenspiel von Online- und Offline-Kommunikationsinstrumenten

■   Kundenorientierte, selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägter 
Dienstleistungsorientierung

■   Gespür für Design und Layout sowie Sach- und Marketingtexte

■   Ein hohes technisches Verständnis im Onlinemarketing

WIR SUCHEN: SENIOR ONLINE 
MARKETING MANAGER (W,M,D) 



Kontakt:

Michelle Agatic
m.agatic@roedig-partner.de 
Tel. +49 (0) 71 52 / 33 111 - 264
www.roedig-partner.de

ROEDIG GmbH
Stuttgarter Straße 19
71229 Leonberg

Aufgaben:

■   Entwicklung, Beratung, Konzeption und Umsetzung von Online-Marketingkonzepten 

■   Entwicklung, Steuerung und Optimierung digitaler Marketingkanäle unserer Kunden  
(Website, E-Mail-Marketing, Social Media, Animationen u.ä.)

■    Verantwortung für die Mediaplanung, Werbemittel und Content

■    Steuerung externer Dienstleister

■   Beratung von Kunden und Key Accounts

■   Kontrolle von Kennzahlen und Budgets unter Performance-Gesichtspunkte

Was wir Dir bieten:

■   Professionelles Onboarding

■   Flache Hierarchien und kurze EntscheidungswegeAbwechslungsreiche mittelständische Kunden 
aus B2B und B2C, sowie bekannte nationale und internationale Marken 

■  Entwicklungsmöglichkeiten in einer erfolgreichen Agentur mit über 40 Mitarbeitenden

■  Wir schätzen die persönliche Zusammenarbeit und bieten die Option auf Homeoffice

■  Einen sicheren Arbeitsplatz mit wenig Routinearbeit und echter Abwechslung 

■  Die Möglichkeit zum Dienstradleasing mit der JobRad GmbH

Die Stelle spricht Dich an, Du bringst die nötigen Skills mit, unsere Benefits findest Du auch top? 
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung, inklusive Gehaltsvorstellungen und frühestmöglichen 
Eintrittstermin an Michelle Agatic unter m.agatic@roedig-partner.de


