WIR SUCHEN: PROJEKTMANAGER
EVENT UND MESSE (W/M/D) »

Wir sind eine inhabergefUhrte Agentur fur Absatzmarketing, Messen und Events im Herzen
von Leonberg und arbeiten fur groBe Marken aus diversen Branchen.

Als Schnittstelle zwischen Kunde und verschiedenen internen Abteilungen, gilt es Konzepte
zur Vermarktung von Produkten und Dienstleistungen umzusetzen.

Interesse?

Dann bewirb Dich jetzt auf unsere freie Stelle und stelle Dich den Herausforderungen Deiner
Kunden als in samtlichen Marketingkommunikationsfragen, schwerpunktmafig Messe und Event.

Was Du uns bietest

m Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Marketing oder vergleichbare
Ausbildung

= Mehrjahrige Erfahrung in der eigenverantwortlichen Steuerung von Projekten in den
Bereichen Event (Corporate und Public) und Messe, davon mindestens 2 Jahre auf Agenturseite

= Gute Englischkenntnisse

= Sympathisch, schlagfertig, selbstbewusst und gut vernetzt
» Stark in Sprache und Prasentation

= Ausgepragte ,Hands-on“-Mentalitat

» Teamfahigkeit, Verbindlichkeit und Belastbarkeit

» Die Nase stets im Wind, wenn es um Trends, Showacts und Locations geht
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Aufgaben

Entwicklung von Event- und Messe-Konzepten im Team

Prasentation der Konzepte beim Kunden

Planung, Durchfiihrung und Controlling der Events/Messen

Recherche und Einholung sémtlicher Angebote sowie Vertragsabwicklung

Steuerung der internen und externen Dienstleister

Was wir Dir bieten

Professionelles Onboarding
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Abwechslungsreiche mittelstandische Kunden aus B2B und B2C, sowie bekannte nationale
und internationale Marken

Entwicklungsmaglichkeiten in einer erfolgreichen Agentur mit Uber 40 Mitarbeitenden
Wir schatzen die personliche Zusammenarbeit und bieten die Option auf Homeoffice
Einen sicheren Arbeitsplatz mit wenig Routinearbeit und echter Abwechslung

Die Mdéglichkeit zum Dienstradleasing mit der JobRad CmbH

Die Stelle spricht Dich an, Du bringst die notigen Skills mit, unsere Benefits findest Du auch top?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung, inklusive Gehaltsvorstellungen und frihestmaoglichen
Eintrittstermin an Thomas Bruker unter t.bruker@roedig-partner.de

Kontakt

Thomas Bruker

t.bruker@roedig-partner.de ROEDIG CmbH

Tel. +49(0) 7152 /33 111-16 Stuttgarter StraBBe 19
www.roedig-partner.de 71229 Leonberg
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