
Als geborener Event Manager*in bist Du ein Multitalent – Du steckst voller kreativer Energie, hast 
Nerven wie Drahtseile und ein Organisationstalent bist Du sowieso. Wenn das für Dich passt, dann 
sollten wir uns kennenlernen.

Wir sind eine inhabergeführte Agentur für Absatzmarketing, Messen und Events im Herzen von 
Leonberg und arbeiten für spannende große Marken aus diversen Branchen.

Wir suchen schnellstmöglich eine/n

Dein Aufgabengebiet
Du betreust Deine Kunden federführend als Projektverantwortliche/r in sämtlichen Marketing- 
kommunikationsfragen, schwerpunktmäßig Messe und Event.

Dazu gehört
■  �Entwicklung von Event- und Messe-Konzepten im Team

■  �Präsentation der Konzepte beim Kunden

■  �Planung, Durchführung und Controlling der Events/Messen

■  �Recherche und Einholung sämtlicher Angebote sowie Vertragsabwicklung

■  �Steuerung der internen und externen Dienstleister

PROJEKTMANAGER*IN 
EVENT UND MESSE (M/W/D) 



Dein Gepäck
■  �Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Marketing oder vergleichbarer Ausbildung

■  �Erfahrung in der eigenverantwortlichen Steuerung von Projekten in den Bereichen Events  
(Corporate und Consumer) und Messen 

■  �Gute Englischkenntnisse

Deine Skills
■  �Sympathisch, schlagfertig, selbstbewusst und gut vernetzt

■  Stark in Sprache und Präsentation

■  �Ausgeprägte „Hands-on“-Mentalität

■  Teamfähigkeit und Belastbarkeit

■  �Die Nase stets im Wind, wenn es um Trends, Showacts und Locations geht

■  �Die „Verbindlichkeit in Person“ und bei der Projektplanung mit Routine und Souveränität der  
„Fels in der Brandung“

Was wir Dir bieten
■  �Breites Spektrum an interessanten Aufgaben für mehrere Kunden

■  �Eigenverantwortung von Anfang an

■  �Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

■  �Angenehme Arbeitsatmosphäre. Sympathische, hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen

■  �Arbeiten in unserer eigenen und frisch renovierten Jugendstil-Villa mit schönem Garten

■  �Dienstradleasing mit der JobRad GmbH

■  �Frisches Obst, jede Menge Getränke, fast keine Überstunden, viel Arbeit und viel Spaß

Passt immer noch?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Projektreferenzen, Gehaltsvorstel-
lung und frühestmöglichem Eintrittstermin an Uwe Prillinger.

Wir freuen uns auf Dich!

Kontakt:

bewerbung@roedig-partner.de
Tel. +49 (0) 71 52 / 33 111 - 0
www.roedig-partner.de

ROEDIG GmbH
Stuttgarter Straße 19
71229 Leonberg


